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Resolucion de Gerencia General N° 18-2019-EMUSS S.A.
Santiago de Surco, 20 de diciembre del aiio 2019
EL GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA MUNICIPAL SANTIAGO DE SURCO S.A.
CONSIDERANDO,

Que, EMUSS S.A. fue constituida por la Municipalidad de Santiago de Surco mediante Acuerdo de
Concejo N° 20-2001-ACSS S.A. de fecha 10 de abril de 2001 e inscrita en el Registro Publico de Lima
de Personas Juridicas en la Partida Electrénica N° 11304076.

Que, la Empresa Municipal Santiago de Surco — EMUSS S.A. es una empresa del gobierno local que
cuenta con personeria juridica de derecho privado. Actiua con autonomia administrativa y
economica, rindiendo cuentas al Directorio y a fa Junta General de Accionistas.

Que, EMUSS S.A. tiene como mision mejorar la calidad de vida de los habitantes del Distrito de
Santiago de Surco, teniendo como objeto social, dedicarse a las actividades de gestion, gerencia,
asesoria, consultoria y representacion de cualquier actividad prodictiva y comercial de bienes y
servicios de interés municipal.

~—-_ Que, en el Articulo 222 de la Constitucion Politica del Peri se establece que “el trabajo es un deber y
; . underecho. Es base de bienestar social y un medio de realizacion de la persona”. En consecuencia,
el trabajo representa un bien juridico de relevancia constitucional, cuya proteccion debe ser
resguardada, adoptando las medidas adecuadas para garantizar el acceso a un puesto de trabajo,
asi como los medios debidos para la conservacion del mismo. Ambas forman parte del contenido
esencial del derecho del trabajo.

Que, mediante resolucion de Gerencia General N° 09-2018-EMUSS S.A. de fecha 14 de diciembre de
2018, se resolvié dar cumplimiento a la reposicion laboral de la Sra. Gladys Paola Daza Rios en el
cargo de Profesional 1 de EMUSS S.A. a plazo indeterminado con eficacia anticipada al 15 de
septiembre de 2018.

.\ Que, mediante memorandum N° 015-2018-GG-lI-EMUSS S.A., conforme a Io“dispuesto en el literal C
! del articulo 32° de los estatutos de EMUSS S.A., la Gerencia General designé la encargatura de la
474 oficina de tesoreria a fa Sra. Gladys Paola Daza Ries; a partir del 01 de octubre del 2018. Cabe
‘ precisar, que desde esa fecha la recurrente viene cumpliendo las funciones en calidad de encargada
de lefe de la Oficina de Tesoreria, siendo este un cargo de confianza conforme al cuadro de
asignacién de personal de la Empresa Municipal Santiago de Surco S.A.
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Que, de lo acotado precedentemente se acredita con los documentos que, desde el 01 de octubre del
afio 2018 a la fecha, la trabajadora Gladys Paola Daza Rios viene desempefiando la encargatura de
la Jefatura de la Oficina de Tesoreria de EMUSS S.A., por lo que, en consecuencia, es pertinente
reiterarle la confianza en dicho cargo.

Por las consideraciones expuestas, y contando con el visto bueno de la Gerencia de Administracién y
Finanzas;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — EXPEDIR la presente resolucion, en via de regularizacion, del memordndum
N° 015-2018-GG-II-EMUSS S.A, que otorga la encargatura de la Jefatura de la Oficina de Tesoreria
desde el 01 de octubre de 2018, a la Sra. Gladys Paola Daza Rios, conforme a las consideraciones de
la presente resolucion; debiendo continuar con el cumplimiento de sus funciones conforme al
Reglamento y Manual de Organizacion y Funciones de la Empresa Municipal Santiago de Surco S.A.

: X ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR el presente acto resolutivo a la interesada, asimismo informar al
| Jefatura de Recursos Humanos, y demds unidades orgdnicas que por la naturaleza de sus funciones
tengan injerencia en el cumplimiento del presente acto resolutivo.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE
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