“ANO DE LA UNIDAD. LA PAZ Y EL DESARROLLO”

EMPRESA MUNICIPAL
Santiago de Surco S.A

RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° 16-2023-EMUSS S.A.
Santiago de Surco, 30 de junio del afio 2023
EL GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA MUNICIPAL SANTIAGO DE SURCO S.A.

CONSIDERANDO,

Que, EMUSS S.A. fue constituida por la Municipalidad de Santiago de Surco mediante
Acuerdo de Concejo N° 20-2001-ACSS S.A. de fecha 10 de abril de 2001 e inscrita en el
Registro Publico de Lima de Personas Juridicas en la Partida Electronica N° 11304076.

Que, |2 Empresa Municipal Santiago de Surco — EMUSS S.A. es una empresa del gobierno
local que cuenta con personeria juridica de derecho privado. Actda con autonomia
administrativa y econdmica, rindiendo cuentas al Directorio y a la Junta General de
Accionistas.

Que, el articulo 72 de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
establece que los titulares de los organos administrativos pueden delegar mediante
comunicacién escrita la firma de actos y decisiones de su competencia en sus inmediatos
subalternos, o a los titulares de los drganos o unidades administrativas que de ellos
dependan, salvo en caso de resoluciones de procedimientos sancionadores, 0 aquellas que
agoten la via administrativa.

Que, la Ley N2 27806 - Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y su
modificatoria, Ley N2 27927, en su Articulo 1° establece, que la presente Ley tiene por
finalidad promover la transparencia de los actos del Estado y regular el derecho
fundamental del acceso a la informacion consagrado en el numeral 5 del Articulo 22 de la
Constitucion Politica del Peru.

Que, mediante Decreto Supremo N°021-2019-JUS, se aprueba el Texto Unico Ordenado de
la Ley N° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y en cumplimiento
de este, mediante Decreto Supremo N° 072-2003-PCM, se aprueba su Reglamento;

Que, mediante Decreto Supremo N2 072-2003-PCM, modificado por Decreto Supremo 070-
2013-PCM, se aprobd el Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, donde en su Titulo I Disposiciones Generales establece en su Articulo 32
Obligaciones de la Maxima Autoridad de la Entidad: “ Las obligaciones de la maxima
autoridad de la Entidad, bajo responsabilidad, son las siguientes: a. Adoptar las medidas
necesarias, dentro de su ambito funcional, que permitan garantizar el ejercicio del derecho
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de acceso a la informacion publica y el cumplimiento de las obligaciones de transparencia
en la Entidad; b. Designar a los funcionarios responsables de entregar la informacion de
acceso publico; c. Designar al funcionario responsable de Ia elaboracién y actualizacion del
Portal de Transparencia; d. Asegurar que el funcionario responsable de entregar la
informacién de acceso publico, asi como el funcionario responsable del Portal de
Transparencia, tengan las condiciones indispensables para el cumplimiento de sus
funciones, entre ellas, enunciativamente: d.1. Que todos los funcionarios de las unidades
organicas u érganos de la Entidad atiendan de manera oportuna los requerimientos de
informacidn formulados por el responsable de entregar la informacion de acceso publico

”,

como por el funcionario responsable del Portal de Transparencia. (...)"

Que, resulta necesario actualizar la designacion del funcionario/a responsable de entregar
la informacion de acceso publico;

En consecuencia, en mérito de lo expuesto, y conforme a las funciones y atribuciones
conferidas por el articulo 322 del Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) de la
Empresa Municipal Santiago de Surco S.A, esta Gerencia General;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERC. - DESIGNAR a la trabajadora, Dalia Avisaid Bautista Trujillo, a partir
del 01 de julio del presente afio, como responsable de acceso a la informacion publica que
se solicite; an merito a los considerandos antes expuestos.

ARTICULO SEGUNDO. - DEJAR SIN EFECTO toda norma legal de igual o menor nivel que se
oponga a la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO. - ESTABLECER que los funcionarios de las diferentes Jefaturas y
Unidades de Gestion de la Empresa Municipal Santiago de Surco S.A., deberan proporcionar
bzjo responsabilidad la informacion y documentacién que se requiera dentro de los plazos
previstos y de conformidad con la normatividad aplicable.

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR a la la Oficina de Tecnologia de Comunicacion e
Informéatica, cumpla con realizar la publicacion de la presente resolucién en el Portal del
Estado Peruano (www.peru.gob.pe) y en la Pagina Web de la Empresa Municipal Santiago
de Surco S.A.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE




